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Faire revivre notre histoire 
et favoriser l'Inclusion 
sociale à travers le cinéma 
et la culture

En réhabilitant le Théâtre 
Maska de 1936, nous créons    

un espace socioculturel qui 
favorise l'inclusion sociale, 

l'éducation et l'engagement 
communautaire.

Préserver un emblème 
patrimonial de Saint-Hyacinthe.

Promouvoir l'intégration des 
nouveaux arrivants, des aînés et 
des personnes en situation de 

handicap dans la société.

Offrir une programmation riche et 
diversifiée qui éduque et inspire le 

public avec des films d'ici et 
d'ailleurs, d'hier et d'aujourd'hui.

Un espace d'apprentissage et de 
travail adapté pour les personnes 
vulnérables, tout en soutenant la 

sécurité alimentaire.

Renforcer les liens sociaux et 
améliorer la qualité de vie en 

proposant des activités culturelles 
et éducatives inclusives et 

accessibles à tous.
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Un projet pilote bien 
au-delà du cinéma…

Un projet pilote innovant alliant salles de cinéma et 
bistro social, CinéMaska se distingue comme un 
espace de médiation socioculturelle unique en 
Amérique du Nord. En créant des occasions de 
rencontre entre le public et les invités du monde 
cinématographique, nous encourageons le partage 
d'histoires et de perspectives de tout horizon, invitant 
chacun à discuter, à apprendre et à partager.

Nous créons un espace où chaque individu, 
indépendamment de ses origines ou capacités, peut 
s'épanouir et se sentir valorisé. Notre engagement 
envers la communauté se traduit par des programmes 
éducatifs, des activités de médiation culturelle et une 
programmation multiculturelle unique visant à 
renforcer le tissu social de la MRC des Maskoutains.

À travers nos initiatives et projets structurants pour la 
région, nous facilitons l'inclusion des nouveaux 
arrivants, des personnes âgées et des individus en 
situation de vulnérabilité. CinéMaska se distingue ainsi 
par son engagement à revitaliser le patrimoine, à 
promouvoir la diversité culturelle et à soutenir 
l'intégration sociale, en utilisant le cinéma et la culture 
comme leviers de transformation.

Le cinéma préserve notre histoire, 
inspire des générations et stimule 
l'économie des régions qu'il révèle



Un bistro à vocation sociale, qui permet au quotidien de rassembler notre 
communauté et de poursuivre les échanges après nos projections ou événements. Le 
Bistro offrira des opportunités d'emploi pour les personnes avec un certain handicap 
et proposera quelques aliments sélectionnés à contribution volontaire pour participer 
au combat contre l'insécurité alimentaire dans la région.

Tous les 
jours

* À partir
de 2025

Avec nos trois salles de cinéma (québécois, international, court-métrage - 
documentaire), chaque semaine offre une programmation unique du matin au soir. 
En soirée, nous proposons des nouveautés québécoises et des films qui ne sont pas 
accessibles entre Montréal et Québec, répondant ainsi à une demande non desservie 
hors des grands centres. Les weekends, nous offrons une programmation spéciale 
pour les familles et les enfants.

Tous les 
jours

* À partir 
de 2025

Lors d'une projection avec invité au CinéMaska, un acteur, réalisateur ou expert du 
film est présent pour échanger avec le public. Une discussion suit la projection, 
permettant de découvrir les coulisses du film et d'enrichir l'expérience des 
spectateurs avec des anecdotes inédites.

1 à 2 fois 
par mois

En collaboration avec le réseau de transport de la MRC des Maskoutains, les FADOQ 
et les RPA de la région, nous organisons chaque matin Les Matinées Souvenir, 
encadrées pour sécuriser et faciliter le déplacements des aînés. Après la projection, ils 
peuvent échanger au Bistro du CinéMaska et se promener au centre-ville de 
Saint-Hyacinthe, renforçant les liens entre résidences et brisant leurs solitude.

5 jours 
semaine

* À partir 
de 2025

La programmation thématique de CinéMaska propose des semaines dédiées à un 
sujet, un pays, un réalisateur ou un acteur, offrant une immersion complète et variée 
pour tous les goûts. En explorant différentes cultures, genres et styles 
cinématographiques, nous permettons au public de découvrir le monde à travers le 
cinéma.

Une fois 
par mois

* À partir 
de 2025

Survol de Carrière est une conférence avec un invité vedette et un animateur, où le 
parcours et les expériences professionnelles dans le cinéma et la culture sont 
partagés. La séance inclut une période de questions pour enrichir l'échange avec le 
public.

Une fois par 
trimestre

* À partir 
de 2025

CinéMaska sur la Route est une initiative visant à rapprocher CinéMaska du public en 
faisant découvrir son concept et en développant sa communauté. Nous organisons 
des projections et des événements spéciaux en dehors de nos murs, tels que des 
tournées dans les RPA, des ciné-parcs extérieurs et diverses activités spéciales, 
rendant ainsi l'expérience CinéMaska plus accessible.

1 à 2 fois 
par mois

Nous offrons de courts programmes d'initiation au cinéma pour les écoles 
secondaires et les cinéastes émergents, sans prétendre fournir une formation 
professionnelle, créant ainsi des opportunités d'inspirer la relève et de répondre à un 
besoin régional.

* À partir 
de 2025

Une fois par an, sous une thématique précise avec une portée internationale, nous 
organisons un festival avec une programmation qui attire des visiteurs du monde 
entier. Nous collaborons avec les ambassades des différents pays pour offrir une 
visibilité qui ne leur est pas habituellement offerte, créant ainsi des opportunités 
touristiques inégalées dans la région.

1 fois par 
année

Nos activités et programmes spéciaux



Modèle d'Affaires

Phase 1   -   2024 Phase 2   -   2027

Acquisition du bâtiment et rénovation initiale pour créer 
un bistro à vocation sociale et une salle de réception 

multidisciplinaire pouvant accueillir jusqu'à 110 personnes.

Rénovation complète pour ajouter trois 
salles de cinéma et une salle cabaret 

multifonctionnelle au troisième étage. 
Capacité totale d’environ 400 places. 

CinéMaska s'est associé avec la Fondation 
L'EFFET pour mettre en place un lieu collectif 
unique au Québec, dédié à offrir de la sécurité 
alimentaire et un environnement de travail 
inclusif et éducatif aux personnes en situation 
de vulnérabilité, notamment celles avec des 
besoins spéciaux ou des limitations.

Certains articles sélectionnés du Bistro, 
comme les pizzas ou des sandwichs, sont 
proposés à contribution volontaire, 
permettant aux clients de payer ce qu'ils 
peuvent selon leurs moyens ou de donner un 
peu plus pour soutenir l’initiative et 
contribuer à la communauté.

Cette collaboration permet d'intégrer de 
manière pratique l'éducation et la formation 
professionnelle dans un cadre réel et 
dynamique, enrichissant l'expérience 
éducative des participants.

Sécurité Alimentaire 
et Inclusion Sociale

CinéMaska assure sa viabilité à long terme grâce à la 
vente de passes annuelles et de billets pour les 
projections, aux événements spéciaux, aux revenus de 
son bistro, aux projets structurants ainsi qu’aux 
partenariats stratégiques.

● Point de vente et réseau de distribution dans la 
région pour faciliter l’accès à notre 
programmation et à la billetterie pour tous les 
citoyens de la MRC des Maskoutains.

● Programmation conjointe avec le Centre des 
Arts Juliette-Lassonde pour offrir une plateforme 
de diffusion pour la relève des arts de la scène.

● Projet structurant pour briser l’isolement des 
aînés en collaboration avec la FADOQ et les RPA.

● Collaboration avec la cohorte de Cinéma du 
Cégep de Saint-Hyacinthe.

● Activités éducatives dans les écoles secondaires, 
la Maison des Jeunes, la DPJ et les camps d’été 
pour enfants et adolescents

● Partenariats corporatifs pour offrir des passes 
aux nouveaux arrivants et aux personnes en 
situation d’itinérance.

● Location de salles et espace multifonctionnel 
pour des conférences, formations, projections 
privées, événements corporatifs, et bien plus.

En établissant des partenariats locaux et en 
développant des initiatives sociales et éducatives, 
nous renforçons notre rôle de centre culturel et social, 
assurant ainsi une croissance durable et un impact 
significatif sur la communauté.

MISE EN CONTEXTE 

Au Québec, la transition des élèves ayant une 
déficience intellectuelle ou un handicap après 21 
ans est un défi majeur. L'absence de services 
adaptés pour les adultes crée un stress 
considérable sur la société, confinant souvent ces 
individus à la maison ou dans des structures de 
répit. 



Campagne de Financement et 
Avantages Culturels

Pour financer l’opération de la phase 1 et aménager le 
bistro à vocation sociale à l'avant du cinéma, nous lançons 
une campagne de financement de 350 000 $. En 
échange, nous offrons plusieurs avantages fiscaux et des 
opportunités de visibilité à nos donateurs privés ou 
corporatifs.

Investir dans CinéMaska vous permet de bénéficier de 
crédits d'impôt pouvant atteindre 70 % pour un projet 
social à vocation culturelle. 

Impact Économique 
et Social

En revitalisant un bâtiment patrimonial, CinéMaska 
devient un moteur de l'économie locale, permettant, 
grâce à sa programmation culturelle unique, d’attirer des 
visiteurs de l’extérieur dans la région de Saint-Hyacinthe 
tout en soutenant les commerces environnants. La 
création d'emplois pour des personnes en réinsertion 
sociale ou ayant un handicap améliore l'inclusion sociale 
et dynamise Saint-Hyacinthe.

Grâce à des activités socioculturelles et éducatives 
accessibles à tous, CinéMaska tisse des liens sociaux et 
améliore la qualité de vie. Des initiatives telles que "L’Effet 
Bistro" et les "Matinées Souvenir" brisent l'isolement des 
aînés et soutiennent la sécurité alimentaire. En 
collaborant avec des institutions locales, nous favorisons 
l'inclusion des nouveaux arrivants, des jeunes et des 
personnes vulnérables, faisant de CinéMaska un pilier de 
la transformation communautaire et du développement 
régional.
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