
SERVICE DE SÉCURITÉ INCENDIE

 1

Rapport mensuel d’activités 

Période : Octobre 2024 

Destinataire :    Dominique St-Pierre, Directrice générale 

1. Interventions 
     Du 16 septembre au 20 octobre 2024, le Service de Sécurité incendie a été appelé à 11 
reprises : 

 18 septembre, en face du 237, chemin St-Dominique, pour un accident de la route sans 
désincarcération ; 

 26 septembre, au 1265, Grand rang St-François, pour un feu d’industrie ; 
 29 septembre, au 165, rang Charlotte à St-Liboire, pour un RCCI ; 
 4 octobre, au 80, rue Roy, pour une vérification de feu à ciel ouvert ; 
 5 octobre, au 404, rang Bas de la Rivière, pour une alarme incendie non fondée ; 
 6 octobre, sur la route 235, pour un feu de véhicule ; 
 9 octobre, au 543, rang St-Augustin à Ste-Hélène, pour un RCCI ; 
 11 octobre, au 81, rue Deslauriers à St-Liboire, pour un RCCI ; 
 15 octobre, au 136, rue de la Présentation, pour une alarme incendie malicieuse ; 
 15 octobre, au 145, rue de la Présentation, pour une alarme incendie malicieuse ; 
 20 octobre, au 469, rue des Ruisseaux, pour un feu de débris. 

2. Réunion des officiers/septembre 2024 

Nous avons tenu une réunion le 7 octobre dernier. 

Sujets discutés : 

- Entraînement d’octobre : Parcours de force 
- Suivi camion 215 ; 
- Budget 2025 ; 
- Calendrier 2025 ; 
- Recrutement pompiers/pr. 

3. Réunion mensuelle et pratique des équipes de garde 
Lors de la réunion mensuelle du mois d’octobre, nous avons fait un retour sur les 
dernières interventions pour valider et corriger divers points liés à l’intervention.  Le 
thème d’entraînement du mois d’octobre : Parcours de force 
Sujets discutés : 

- Calendrier 2025 ; 
- Halloween ; 
- Réunion des chefs à St-Pie le 21 novembre prochain ; 
- Party de noël le 14 décembre prochain ; 
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- Budget 2025. 

4. Formation des pompiers 

 Formation d’Officier 1 : tout se déroule bien. 

5.   Autres 

 Besoins en formation pour l’année 2025-2026 : Je joins en pièce attachée mes 
besoins en formation pour l’année 2025-2026. Une résolution est nécessaire. 

 Achat d’ordinateur : Afin de diminuer mon budget 2025, (j’ai deux ordinateurs à 
remplacer en 2025). J’aimerais utiliser l’argent non utilisé pour notre déplacement en 
Floride pour la vérification du nouveau camion pour remplacer celui des officiers qui 
date de plus de 10 ans d’âge. Je serai présent à la plénière afin d’en discuter. 

 Suivi camion 215.  
 Projet de partenariat pour la mise en place d’un site d’entrainement mobile RIC 

(équipe d’intervention rapide) avec St-Césaire/St-Damase : Ce partenariat pour un 
site d’entrainement mobile découle des nouvelles obligations que la CNESST nous 
impose lors des feux de bâtiments. Nous avons l’obligation de mettre en place une 
équipe d’intervention rapide dès que nous devons travailler à l’intérieur d’un bâtiment. 
Avec cette obligation, nous avons la responsabilité de fournir des pompiers formés 
pour la tâche mentionnée ci-haut. Ce partenariat a pour but de diminuer les coûts de 
formation et de maintiens de compétence requis par la CNESST. Lors de la plénière, 
je serai en mesure de vous fournir plus d’informations et répondre à vos 
interrogations sur ce projet. Je joins en pièce attachée le document explicatif du 
projet.   

6. À venir

 Trois inspections visuelles de cylindre d’apria ; 
 Achats divers ; 
 Réparation des véhicules à la suite des inspections annuelles. 

Sylvain Daigneault 
Directeur du Service Sécurité Incendie 


