Personnel actif du SSI

Nom Prénom Fonction Entrée en service Année de service en 2023
Daigneault, Sylvain Sylvain Daigneault sept-85 40 -59 ans
Demers, Yves Yves Demers mai-85 40 -60 ans
Mathieu, Richard Richard Mathieu avr-97 28 -53 ans
Viens éric Eric Viens avr-00 24 -52 ans
Allard, Pierre Pierre Allard oct-92 33-62 ans
Bousquet, Benoit Benoit Bousquet févr-04 21-53ans
Yanick Bessette Yannick Bessette avr-08 17 -52 ans
Pierre-Guillaume Bissonnette|Pierre-Guillaume Bissonnette mai-12 13 -46 ans
Eric Robert Eric robert oct-13 12 -42 ans
Eric Davignon Eric davignon : Sabbatique oct-13 12- 42 ans
Emilien Crousset Emillien Crousset mars-16 9-28ans

Vincent Poirier Vincent Poirier févr-19 6-29ans
David Bélanger-Seyer David Bélanger-seyer févr-19 6 - 26 ans
Pascal Fréchette janv-19 6-49 ans
Patrick Leduc nov-17 8-53 ans
Maxime Racine-Boilard mars-21 5-30ans
Alex Lepage: Sabbatique mars-21 5-40 ans
Antoine Jobin : Sabbatique févr-23 2 -26 ans
Kim Chicoine nov-17 8-35ans
Marc Fortin oct-20 5-38 ans
Jérémy Boisvert mai-23 2-22 ans
Gabriel Séguin juin-23 2-43 ans
Alexandria Bouche : Pas de garde ext. juil-23 2-33ans
Maxime Labonté ao(t-23 1-41ans




Calendrier 2025

Pratique du mois

- Réunion du mois

Party Noel

JANVIER: RIC/ décon. avant réunion

FEVRIER : App. Resp./ renc. Ind.

MARS: Test physique

Pirre Allard # 19 P-D
David Bélanger-Seyer #17
Gabriel Séguin # 26

Lun.| Mar.| Mer. | Jeu. [Ven.|[Sam.| Dim.

Lun.| Mar.| Mer.| Jeu. | Ven.[Sam.[Dim.

Lun.| Mar.| Mer.| Jeu. | Ven.[Sam.[Dim.

1 2

Maxime Racine-Boilard P-D
Jérémy Boisvert # 15

2

AVRIL: Plateau multiple

MAI : Gicleur

JUIN Visite résidentielle

Lun.| Mar.| Mer. | Jeu. [ Ven.[Sam.| Dim.
5
7 9 10f 11 12 13

21 22| 23| 24| 25| 26 27

Lun.| Mar.| Mer.| Jeu. | Ven.[Sam.[Dim.

24| 25

Lun.| Mar.| Mer. | Jeu. [ Ven.

3

SEPTEMBRE: Assistance sauvetage

14) 15[ 16| 17| 18| 19 20

PG Bisonnette LT

28 29| 30| 31

JUILLET Visite résidentielle AOUT Visite résidentielle
Lun. [ Mar.|Mer.| Jeu. [Ven.|Sam.| Dim. Lun. [ Mar.| Mer.| Jeu. |Ven.[Sam.|Dim.
30 1 2 3 4 5 6 1 2 3

OCTOBRE Parc. de force

DECEMBRE: Rencontre Psychologue

Jeu. |Ven.|Sam.| Dim.

Jeu.
4

Lun.| Mar. | Mer. Ven. [Sam.
1 2 3 5 6 7

29| 30| 31




Embauches pompiers 2025 : Considérant la difficulté a recruter du
personnel formé dans un rayon de 5 km de la caserne, j'aimerais pouvoir
embaucher des pompiers qui demeurent a I'extérieur de la ville. Comme
certains services incendie, on pourrait extentionner le nombre de km a
15. Cela aurait pour effet que les nouveaux pompiers ne pourraient pas
intervenir comme PR. Je recommande d'embaucher 4 nouveaux
pompiers qui auraient leur Pompier I ou plus, un par équipe de garde.
De plus, nous sommes présentement a finaliser la nouvelle demande
d’emploi afin de pouvoir recruter les 4 pompiers formés et essayer
d’embaucher 4 nouveaux pompiers/pr a former en 2025.



